Charakteristika vyu ¢ovaciho predmétu

FYZIKA

Obsahové £asové a organizéni vymezeni gredmétu

Vzdélavaci oblast gredmétu:

- osvojeni si dlezitych poznatk, diky kterym maji Zaci moznost poznavat vyznaniiags fyziky pro vytvéeni wdeckého obrazu sta a pro
rozvoj modernich technologii

- osvojeni si prvlk zakladnich metod préace, kterych fyzika pouzikigppznavani fyzikalnich objéva proces

- ziskavani dovednosti vyuZzivat osvojenych pozinatklovednostiipfeSeni fyzikalnich probléfna Gloh, pi objasiovani podstaty fyzikalnich
jeva vyskytujicich se v firodé, kazdodennim ziveti technickési technologické praxi, i samostatném provédi jednoduchych pokiis

- rozvijeni logického uvazovani a mysleni

- rozvijeni a upefovani dovednosti objekti¥rpozorovat a ®fit fyzikalni vlastnosti a procesy

- vytvéreni a o¢rovani hypotéz

- zkoumani picin ptirodnich proces souvislosti a vztahmezi nimi

- osvojeni zakladnich fyzikalnich pojna odborné terminologie

Casova dotace:

- samostatny povinnyipdmét v 6. — 9. réniku
- 6.a9.ronik - 1,5 hodiny tydé
- 7.a8.ronik — 2 hodiny tyd#

Misto realizace:

- odborna gebna fyziky
- kmenové debny

- multimedialni ¢ebny
- pcitacova webna

- mista exkurzi



Mezipiredmétové vztahy:

Déjepis —dgjiny vynélezi a objewi

Matematika — vypasty

Chemie- jaderna reakce, radioaktivita, skupenstvi atntesi latek, atomy, atomova teorie

Prirodopis — swtelné energie (fotosyntéza), optika (zrak), zvlids), prenos elektromagnetickych sighasrdce - kardiostimulétor
Zemépis — magnetické poly Zetnkompas, slunai soustava

Informatika — zdroj aktudlnich informaci a jejich zpracovani

Pracovni vychova— praktické vyuZiti poznatkz fyziky

Vychovné a vzdlavaci strategie pro rozvoj klicovych kompetenci zak:

1. Formy a metody realizace

- vyklad

- diskuse

- demonstrani pokusy

- prace s tebnici a doplujicimi materialy
- prace s grafy, diagramy, tabulkami
- skupinové vydovani

- méteni

- experimenty

- pozorovani

- samostatna prace

- Soutze

- ktizovky

- referaty

- projekty

- testy

- video

- besedy

- exkurze

- laboratorni prace




. Kompetence

Kompetence k weni

Zak vyhledava aidi informace a na zaklagejich pochopeni a syntetizace je efekéimyuziva v procesudeni, tvrcich ¢innostech
operuje s obe@nuzivanymi pojmy, terminy, znaky a symboly

uvadi \&ci do souvislosti

propojuje do SirSich celkpoznatky ziiznych vz@lavacich oblasti a na zakkatbho si utvéi komplexr&jsi pohled na spotenské a kulturni
jevy

ziskané poznatky kriticky posuzuje, porovnava anfduje zavry

poznava smysl a cikeni, ma pozitivni vztah keeni

Kompetence kieSeni probléni

Zak vyhledava informace vhodnérdSeni problému, nachazi jejich shodné, podobné li@nédznaky, vyuziva ziskané&domosti a
dovednosti

samostat&ieSi problémy, voli vhodné épobyreSeni

kriticky mysili, ¢ini uvazliva rozhodnuti, je schopen je vyijiad

Kompetence komunikativni

Zzak formuluje a vyjaiije své myslenky a nazory v logickém sledu, viigal se vystizs, souvisle a kultivovah v pisemném i Ustnim
projevu

a¢inné se zapojuje do diskuse, obhajujéjavazor a vhod®iargumentuje

rozumi iznym typam texii, zaznan, obrazovym materiaim, mapam

vyuziva informé&ni a komunika&ni prostedky a technologie pro kvalitni &tanou komunikaci

Kompetence socialni a personalni

Zak &inn¢ spolupracuje ve skupin

podili se na tir¢i a gijemné atmosf@ v tymu

prispiva k diskusi ve skupén ve tide

chape patbu efektivi spolupracovat s druhymi ii@Seni daného ukolu

Kompetence oltanské

Zak respektujeieswdceni druhych lidi, vazi si jejich nazor

je schopen se vcitit do situaci jinych lidi

odmita utlak a hrubé zachazeni¢demuje si povinnost postavit se proti nasili

chape zakladni environmentalni problémy, respekiajadavky na kvalitni Zivotni praetli, jedna v zajmu trvale udrzitelného rozvoje



Kompetence pracovni

Zak dodrzuje vymezend pravidla, pini zavazky a mpoosti
vyuZiva svych znalosti whné praxi

radi a pomaha druhym

dodrzuje kvalitu dohodnuté prace



